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Abschnitt 1 Allgemeine Vorschriften

8 1 Anzuwendende Vorschriften

Soweit nicht die Verordnung (EG) Nr. 2157/2001 des Rates vom 8. Oktober 2001
Uber das Statut der Europaischen Gesellschaft (SE) (ABI. EG Nr. L 294 S. 1) (Ver-
ordnung) gilt, sind auf eine Européische Gesellschaft (SE) mit Sitz im Inland und auf
die an der Gruindung einer Européischen Gesellschaft beteiligten Gesellschaften mit
Sitz im Inland die folgenden Vorschriften anzuwenden.

§ 2 (aufgehoben)

§ 3 Eintragung

Die SE wird gemal} den fur Aktiengesellschaften geltenden Vorschriften im Handels-

register eingetragen.

8§ 4 Zustandigkeiten

Fur die Eintragung der SE und fur die in Artikel 8 Abs. 8, Artikel 25 Abs. 2 sowie den
Artikeln 26 und 64 Abs. 4 der Verordnung bezeichneten Aufgaben ist das nach den
88 376 und 377 des Gesetzes Uber das Verfahren in Familiensachen und in den An-
gelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit bestimmte Gericht zustandig. Das zu-
standige Gericht im Sinne des Artikels 55 Abs. 3 Satz 1 der Verordnung bestimmt
sich nach 8 375 Nr. 4, 88 376 und 377 des Gesetzes uber das Verfahren in Familien-
sachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit.

Abschnitt 2 Grindung einer SE

Unterabschnitt 1 Verschmelzung

§ 5 Bekanntmachung

Die nach Artikel 21 der Verordnung bekannt zu machenden Angaben sind dem Re-
gister bei Einreichung des Verschmelzungsplans mitzuteilen. Das Gericht hat diese
Angaben zusammen mit dem nach § 61 Satz 2 des Umwandlungsgesetzes vorge-

schriebenen Hinweis bekannt zu machen.
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8 6 Verbesserung des Umtauschverhéltnisses

(1) Unter den Voraussetzungen des Artikels 25 Abs. 3 Satz 1 der Verordnung kann
eine Klage gegen den Verschmelzungsbeschluss einer Ubertragenden Gesellschaft
nicht darauf gestitzt werden, dass das Umtauschverhaltnis der Anteile nicht ange-
messen ist.

(2) Ist bei der Grindung einer SE durch Verschmelzung nach dem Verfahren der
Verordnung das Umtauschverhdaltnis der Anteile nicht angemessen, so kann jeder
Aktionar einer Ubertragenden Gesellschaft, dessen Recht, gegen die Wirksamkeit
des Verschmelzungsbeschlusses Klage zu erheben, nach Absatz 1 ausgeschlossen
ist, von der SE einen Ausgleich durch bare Zuzahlung verlangen.

(3) Die bare Zuzahlung ist nach Ablauf des Tages, an dem die Verschmelzung im
Sitzstaat der SE nach den dort geltenden Vorschriften eingetragen und bekannt ge-
macht worden ist, mit jahrlich 5 Prozentpunkten Gber dem jeweiligen Basiszinssatz
nach 8 247 des Burgerlichen Gesetzbuchs zu verzinsen. Die Geltendmachung eines
weiteren Schadens ist nicht ausgeschlossen.

(4) Macht ein Aktionar einer Ubertragenden Gesellschaft unter den Voraussetzungen
des Artikels 25 Abs. 3 Satz 1 der Verordnung geltend, dass das Umtauschverhaltnis
der Anteile nicht angemessen sei, so hat auf seinen Antrag das Gericht nach dem
Spruchverfahrensgesetz vom 12. Juni 2003 (BGBI, | S. 838) eine angemessene bare
Zuzahlung zu bestimmen. Satz 1 findet auch auf Aktionare einer Ubertragenden Ge-
sellschaft mit Sitz in einem anderen Mitgliedstaat der Européaischen Union oder in
einem anderen Vertragsstaat des Abkommens utber den Europaischen Wirtschafts-
raum Anwendung, sofern nach dem Recht dieses Staates ein Verfahren zur Kontrolle
und Anderung des Umtauschverhaltnisses der Aktien vorgesehen ist und deutsche

Gerichte fur die Durchflihrung eines solchen Verfahrens international zustandig sind.

§ 7 Abfindungsangebot im Verschmelzungsplan

(1) Bei der Grindung einer SE, die ihren Sitz im Ausland haben soll, durch Ver-
schmelzung nach dem Verfahren der Verordnung hat eine tbertragende Gesellschaft
im Verschmelzungsplan oder in seinem Entwurf jedem Aktionar, der gegen den Ver-
schmelzungsbeschluss der Gesellschaft Widerspruch zur Niederschrift erklart, den
Erwerb seiner Aktien gegen eine angemessene Barabfindung anzubieten. Die Vor-
schriften des Aktiengesetzes lber den Erwerb eigener Aktien gelten entsprechend,

jedoch ist 8 71 Abs. 4 Satz 2 des Aktiengesetzes insoweit nicht anzuwenden. Die
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Bekanntmachung des Verschmelzungsplans als Gegenstand der Beschlussfassung
muss den Wortlaut dieses Angebots enthalten. Die Gesellschaft hat die Kosten fur
eine Ubertragung zu tragen. § 29 Abs. 2 des Umwandlungsgesetzes findet entspre-
chende Anwendung.

(2) Die Barabfindung muss die Verhaltnisse der Gesellschaft im Zeitpunkt der Be-
schlussfassung Uber die Verschmelzung bertcksichtigen. Die Barabfindung ist nach
Ablauf des Tages, an dem die Verschmelzung im Sitzstaat der SE nach den dort gel-
tenden Vorschriften eingetragen und bekannt gemacht worden ist, mit jahrlich 5 Pro-
zentpunkten Uber dem jeweiligen Basiszinssatz nach 8§ 247 des Burgerlichen Ge-
setzbuchs zu verzinsen. Die Geltendmachung eines weiteren Schadens ist nicht
ausgeschlossen.

(3) Die Angemessenheit einer anzubietenden Barabfindung ist stets durch Ver-
schmelzungsprifer zu prifen. Die 88 10 bis 12 des Umwandlungsgesetzes sind ent-
sprechend anzuwenden. Die Berechtigten kdnnen auf die Prifung oder den Pri-
fungsbericht verzichten; die Verzichtserklarungen sind notariell zu beurkunden.

(4) Das Angebot nach Absatz 1 kann nur binnen zwei Monaten nach dem Tage an-
genommen werden, an dem die Verschmelzung im Sitzstaat der SE nach den dort
geltenden Vorschriften eingetragen und bekannt gemacht worden ist. Ist nach Ab-
satz 7 dieser Vorschrift ein Antrag auf Bestimmung der Barabfindung durch das Ge-
richt gestellt worden, so kann das Angebot binnen zwei Monaten nach dem Tage
angenommen werden, an dem die Entscheidung im Bundesanzeiger bekannt ge-
macht worden ist.

(5) Unter den Voraussetzungen des Artikels 25 Abs. 3 Satz 1 der Verordnung kann
eine Klage gegen die Wirksamkeit des Verschmelzungsbeschlusses einer lbertra-
genden Gesellschaft nicht darauf gestitzt werden, dass das Angebot nach Absatz 1
zu niedrig bemessen oder dass die Barabfindung im Verschmelzungsplan nicht oder
nicht ordnungsgemal3 angeboten worden ist.

(6) Einer anderweitigen Verauf3erung des Anteils durch den Aktionar stehen nach
Fassung des Verschmelzungsbeschlusses bis zum Ablauf der in Absatz 4 bestimm-
ten Frist Verfugungsbeschrankungen bei den beteiligten Rechtstrdgern nicht entge-
gen.

(7) Macht ein Aktionar einer Ubertragenden Gesellschaft unter den Voraussetzungen
des Artikels 25 Abs. 3 Satz 1 der Verordnung geltend, dass eine im Verschmel-

zungsplan bestimmte Barabfindung, die ihm nach Absatz 1 anzubieten war, zu nied-
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rig bemessen sei, so hat auf seinen Antrag das Gericht nach dem Spruchverfahrens-
gesetz vom 12. Juni 2003 (BGBI, | S. 838) die angemessene Barabfindung zu be-
stimmen. Das Gleiche gilt, wenn die Barabfindung nicht oder nicht ordnungsgemar
angeboten worden ist. Die Satze 1 und 2 finden auch auf Aktionare einer Ubertra-
genden Gesellschaft mit Sitz in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen Union
oder in einem anderen Vertragsstaat des Abkommens tber den Européaischen Wirt-
schaftsraum Anwendung, sofern nach dem Recht dieses Staates ein Verfahren zur
Abfindung von Minderheitsaktionéren vorgesehen ist und deutsche Gerichte flr die

Durchfiihrung eines solchen Verfahrens international zustandig sind.

§ 8 Glaubigerschutz

Liegt der kunftige Sitz der SE im Ausland, ist § 13 Abs. 1 und 2 entsprechend anzu-
wenden. Das zustandige Gericht stellt die Bescheinigung nach Artikel 25 Abs. 2 der
Verordnung nur aus, wenn die Vorstandsmitglieder einer Ubertragenden Gesellschaft
die Versicherung abgeben, dass allen Glaubigern, die nach Satz 1 einen Anspruch
auf Sicherheitsleistung haben, eine angemessene Sicherheit geleistet wurde.

Unterabschnitt 2 Griindung einer Holding-SE

8 9 Abfindungsangebot im Grindungsplan

(1) Bei der Grundung einer Holding-SE nach dem Verfahren der Verordnung, die ih-
ren Sitz im Ausland haben soll oder die ihrerseits abhangig im Sinne des § 17 des
Aktiengesetzes ist, hat eine die Grindung anstrebende Aktiengesellschaft im Grin-
dungsplan jedem Anteilsinhaber, der gegen den Zustimmungsbeschluss dieser Ge-
sellschaft zum Grindungsplan Widerspruch zur Niederschrift erklart, den Erwerb sei-
ner Anteile gegen eine angemessene Barabfindung anzubieten. Die Vorschriften des
Aktiengesetzes Uber den Erwerb eigener Aktien gelten entsprechend, jedoch ist § 71
Abs. 4 Satz 2 des Aktiengesetzes insoweit nicht anzuwenden. Die Bekanntmachung
des Grundungsplans als Gegenstand der Beschlussfassung muss den Wortlaut die-
ses Angebots enthalten. Die Gesellschaft hat die Kosten fiir eine Ubertragung zu tra-
gen. 8 29 Abs. 2 des Umwandlungsgesetzes findet entsprechende Anwendung.

(2) 8 7 Abs. 2 bis 7 findet entsprechende Anwendung, wobei an die Stelle der Eintra-
gung und Bekanntmachung der Verschmelzung die Eintragung und Bekanntma-

chung der neu gegriindeten Holding-SE tritt.
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8 10 Zustimmungsbeschluss; Negativerklarung

(1) Der Zustimmungsbeschluss gemal Artikel 32 Abs. 6 der Verordnung bedarf einer
Mehrheit, die bei einer Aktiengesellschaft mindestens drei Viertel des bei der Be-
schlussfassung vertretenen Grundkapitals und bei einer Gesellschaft mit beschrank-
ter Haftung mindestens drei Viertel der abgegebenen Stimmen umfasst.

(2) Bei der Anmeldung der Holding-SE haben ihre Vertretungsorgane zu erklaren,
dass eine Klage gegen die Wirksamkeit der Zustimmungsbeschlisse gemaf Arti-
kel 32 Abs. 6 der Verordnung nicht oder nicht fristgemald erhoben oder eine solche

Klage rechtskraftig abgewiesen oder zuriickgenommen worden ist.

8 11 Verbesserung des Umtauschverhéltnisses

(1) Ist bei der Grindung einer Holding-SE nach dem Verfahren der Verordnung das
Umtauschverhaltnis der Anteile nicht angemessen, so kann jeder Anteilsinhaber der
die Grindung anstrebenden Gesellschaft von der Holding-SE einen Ausgleich durch
bare Zuzahlung verlangen.

(2) 8 6 Abs. 1, 3 und 4 findet entsprechende Anwendung, wobei an die Stelle der Ein-
tragung und Bekanntmachung der Verschmelzung die Eintragung und Bekanntma-

chung der Grindung der Holding-SE tritt.

Abschnitt 3 Sitzverlegung

8 12 Abfindungsangebot im Verlegungsplan

(1) Verlegt eine SE nach MalRgabe von Artikel 8 der Verordnung ihren Sitz, hat sie
jedem Aktionar, der gegen den Verlegungsbeschluss Widerspruch zur Niederschrift
erklart, den Erwerb seiner Aktien gegen eine angemessene Barabfindung anzubie-
ten. Die Vorschriften des Aktiengesetzes liber den Erwerb eigener Aktien gelten ent-
sprechend, jedoch ist § 71 Abs. 4 Satz 2 des Aktiengesetzes insoweit nicht anzu-
wenden. Die Bekanntmachung des Verlegungsplans als Gegenstand der Beschluss-
fassung muss den Wortlaut dieses Angebots enthalten. Die Gesellschaft hat die Kos-
ten fur eine Ubertragung zu tragen. § 29 Abs. 2 des Umwandlungsgesetzes findet
entsprechende Anwendung.

(2) 8 7 Abs. 2 bis 7 findet entsprechende Anwendung, wobei an die Stelle der Eintra-
gung und Bekanntmachung der Verschmelzung die Eintragung und Bekanntma-

chung der SE im neuen Sitzstaat tritt.
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8 13 Glaubigerschutz

(1) Verlegt eine SE nach MalRgabe von Artikel 8 der Verordnung ihren Sitz, ist den
Glaubigern der Gesellschaft, wenn sie binnen zwei Monaten nach dem Tag, an dem
der Verlegungsplan offen gelegt worden ist, ihren Anspruch nach Grund und Hbéhe
schriftlich anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht Befriedigung verlangen
kénnen. Dieses Recht steht den Glaubigern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft ma-
chen, dass durch die Sitzverlegung die Erfullung ihrer Forderungen gefahrdet wird.
Die Glaubiger sind im Verlegungsplan auf dieses Recht hinzuweisen.

(2) Das Recht auf Sicherheitsleistung nach Absatz 1 steht Glaubigern nur im Hinblick
auf solche Forderungen zu, die vor oder bis zu 15 Tage nach Offenlegung des Verle-
gungsplans entstanden sind.

(3) Das zustandige Gericht stellt die Bescheinigung nach Artikel 8 Abs. 8 der Verord-
nung nur aus, wenn bei einer SE mit dualistischem System die Mitglieder des Lei-
tungsorgans und bei einer SE mit monistischem System die geschéftsfihrenden Di-
rektoren die Versicherung abgeben, dass allen Glaubigern, die nach den Absatzen 1
und 2 einen Anspruch auf Sicherheitsleistung haben, eine angemessene Sicherheit

geleistet wurde.

8§ 14 Negativerklarung

Das zustandige Gericht stellt die Bescheinigung nach Artikel 8 Abs. 8 der Verord-
nung nur aus, wenn die Vertretungsorgane einer SE, die nach Mal3gabe des Arti-
kels 8 der Verordnung ihren Sitz verlegt, erklaren, dass eine Klage gegen die Wirk-
samkeit des Verlegungsbeschlusses nicht oder nicht fristgemal erhoben oder eine
solche Klage rechtskréftig abgewiesen oder zuriickgenommen worden ist.

Abschnitt 4 Aufbau der SE

Unterabschnitt 1 Dualistisches System

8 15 Wahrnehmung der Geschaftsleitung durch Mitglieder des Aufsichtsorgans

Die Abstellung eines Mitglieds des Aufsichtsorgans zur Wahrnehmung der Aufgaben
eines Mitglieds des Leitungsorgans nach Artikel 39 Abs. 3 Satz 2 der Verordnung ist
nur fir einen im Voraus begrenzten Zeitraum, hochstens fur ein Jahr, zulassig. Eine

wiederholte Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit ist zuldssig, wenn dadurch
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die Amtszeit insgesamt ein Jahr nicht Ubersteigt.

8 16 Zahl der Mitglieder des Leitungsorgans

Bei Gesellschaften mit einem Grundkapital von mehr als 3 Millionen Euro hat das
Leitungsorgan aus mindestens zwei Personen zu bestehen, es sei denn, die Satzung
bestimmt, dass es aus einer Person bestehen soll. § 38 Abs. 2 des SE- Beteiligungs-

gesetzes bleibt unberthrt.

8§ 17 Zahl der Mitglieder und Zusammensetzung des Aufsichtsorgans

(1) Das Aufsichtsorgan besteht aus drei Mitgliedern. Die Satzung kann eine bestimm-
te hohere Zahl festsetzen. Die Zahl muss durch drei teilbar sein, wenn dies fur die
Beteiligung der Arbeitnehmer auf Grund des SE-Beteiligungsgesetzes erforderlich ist.
Die Hochstzahl betragt bei Gesellschaften mit einem Grundkapital

bis zu 1 500 000 Euro neun,

von mehr als 1 500 000 Euro funfzehn,

von mehr als 10 000 000 Euro  einundzwanzig.

(2) Besteht bei einer bérsennotierten SE das Aufsichtsorgan aus derselben Zahl von
Anteilseigner- und Arbeitnehmervertretern, missen in dem Aufsichtsorgan Frauen
und Manner jeweils mit einem Anteil von mindestens 30 Prozent vertreten sein. Der
Mindestanteil von jeweils 30 Prozent an Frauen und M&nnern im Aufsichtsorgan ist

bei erforderlich werdenden Neubesetzungen einzelner oder mehrerer Sitze im Auf-
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sichtsorgan zu beachten. Reicht die Zahl der neu zu besetzenden Sitze nicht aus, um
den Mindestanteil zu erreichen, sind die Sitze mit Personen des unterreprasentierten
Geschlechts zu besetzen, um dessen Anteil sukzessive zu steigern. Bestehende
Mandate kénnen bis zu ihrem regularen Ende wahrgenommen werden

(3) Die Beteiligung der Arbeitnehmer nach dem SE-Beteiligungsgesetz bleibt unbe-
ruhrt.

(4) Fur Verfahren entsprechend den 88 98, 99 oder 104 des Aktiengesetzes ist auch
der SE-Betriebsrat antragsberechtigt. Fir Klagen entsprechend § 250 des Aktienge-
setzes ist auch der SE-Betriebsrat parteifahig; 8 252 des Aktiengesetzes gilt entspre-
chend.

(5) 8 251 des Aktiengesetzes findet mit der MaRgabe Anwendung, dass das geset-
zeswidrige Zustandekommen von Wabhlvorschlagen fur die Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsorgan nur nach den Vorschriften der Mitgliedstaaten Uber die Besetzung der
ihnen zugewiesenen Sitze geltend gemacht werden kann. Fir die Arbeithnehmerver-

treter aus dem Inland gilt § 37 Abs. 2 des SE-Beteiligungsgesetzes.

§ 18 Informationsverlangen einzelner Mitglieder des Aufsichtsorgans

Jedes einzelne Mitglied des Aufsichtsorgans kann vom Leitungsorgan jegliche Infor-
mation nach Artikel 41 Abs. 3 Satz 1 der Verordnung, jedoch nur an das Aufsichtsor-
gan, verlangen.

8 19 Festlegung zustimmungsbedurftiger Geschéafte durch das Aufsichtsorgan
Das Aufsichtsorgan kann selbst bestimmte Arten von Geschaften von seiner Zu-

stimmung abh&ngig machen.

Unterabschnitt 2 Monistisches System

8§ 20 Anzuwendende Vorschriften

Wahlt eine SE gemal Artikel 38 Buchstabe b der Verordnung in ihrer Satzung das
monistische System mit einem Verwaltungsorgan (Verwaltungsrat), so gelten anstelle
der 88 76 bis 116 des Aktiengesetzes die nachfolgenden Vorschriften.

§ 21 Anmeldung und Eintragung

(1) Die SE ist bei Gericht von allen Grindern, Mitgliedern des Verwaltungsrats und

geschaftsfuhrenden Direktoren zur Eintragung in das Handelsregister anzumelden.
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(2) In der Anmeldung haben die geschaftsfihrenden Direktoren zu versichern, dass
keine Umstande vorliegen, die ihrer Bestellung nach 8 40 Abs. 1 Satz 4 entgegen-
stehen und dass sie Uber ihre unbeschrankte Auskunftspflicht gegeniber dem Ge-
richt belehrt worden sind. In der Anmeldung sind Art und Umfang der Vertretungsbe-
fugnis der geschéaftsfihrenden Direktoren anzugeben. Der Anmeldung sind die Ur-
kunden uber die Bestellung des Verwaltungsrats und der geschaftsfihrenden Direk-
toren sowie die Prufungsberichte der Mitglieder des Verwaltungsrats beizufiuigen.

(3) Das Gericht kann die Anmeldung ablehnen, wenn fur den Prifungsbericht der
Mitglieder des Verwaltungsrats die Voraussetzungen des 8 38 Abs. 2 des Aktienge-
setzes gegeben sind.

(4) Bei der Eintragung sind die geschaftsfihrenden Direktoren sowie deren Vertre-

tungsbefugnis anzugeben.

§ 22 Aufgaben und Rechte des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat leitet die Gesellschaft, bestimmt die Grundlinien ihrer Tatigkeit
und tberwacht deren Umsetzung.

(2) Der Verwaltungsrat hat eine Hauptversammlung einzuberufen, wenn das Wohl
der Gesellschaft es fordert. Fur den Beschluss genugt die einfache Mehrheit. Fur die
Vorbereitung und Ausfiihrung von Hauptversammlungsbeschlissen gilt 8 83 des Ak-
tiengesetzes entsprechend; der Verwaltungsrat kann einzelne damit verbundene
Aufgaben auf die geschaftsfihrenden Direktoren Ubertragen.

(3) Der Verwaltungsrat hat daflr zu sorgen, dass die erforderlichen Handelsbiicher
gefuhrt werden. Der Verwaltungsrat hat geeignete Malinahmen zu treffen, insbeson-
dere ein Uberwachungssystem einzurichten, damit den Fortbestand der Gesellschaft
gefahrdende Entwicklungen frih erkannt werden. Der Verwaltungsrat einer bérsen-
notierten Gesellschaft hat dariber hinaus ein im Hinblick auf den Umfang der Ge-
schaftstatigkeit und die Risikolage des Unternehmens angemessenes und wirksames
internes Kontrollsystem und Risikomanagementsystem einzurichten.

(4) Der Verwaltungsrat kann die Bicher und Schriften der Gesellschaft sowie die
Vermodgensgegenstande, namentlich die Gesellschaftskasse und die Bestande an
Wertpapieren und Waren, einsehen und prifen. Er kann damit auch einzelne Mitglie-
der oder fur bestimmte Aufgaben besondere Sachverstandige beauftragen. Er erteilt
dem Abschlussprifer den Prifungsauftrag fur den Jahres- und Konzernabschluss

gemal 8§ 290 des Handelsgesetzbuchs.
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(5) Ergibt sich bei Aufstellung der Jahresbilanz oder einer Zwischenbilanz oder ist bei
pflichtmaflligem Ermessen anzunehmen, dass ein Verlust in der Hélfte des Grundka-
pitals besteht, so hat der Verwaltungsrat unverziglich die Hauptversammlung einzu-
berufen und ihr dies anzuzeigen. Bei Zahlungsunfahigkeit oder Uberschuldung der
Gesellschaft hat der Verwaltungsrat den Insolvenzantrag nach § 15a Abs. 1 der In-
solvenzordnung zu stellen; 8 92 Abs. 2 des Aktiengesetzes gilt entsprechend.

(6) Rechtsvorschriften, die aul3erhalb dieses Gesetzes dem Vorstand oder dem Auf-
sichtsrat einer Aktiengesellschaft Rechte oder Pflichten zuweisen, gelten sinngemaf
fur den Verwaltungsrat, soweit nicht in diesem Gesetz fir den Verwaltungsrat und fur

geschaftsfihrende Direktoren besondere Regelungen enthalten sind.

§ 23 Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus drei Mitgliedern. Die Satzung kann etwas ande-
res bestimmen; bei Gesellschaften mit einem Grundkapital von mehr als 3 Millionen
Euro hat der Verwaltungsrat jedoch aus mindestens drei Personen zu bestehen. Die
Hochstzahl der Mitglieder des Verwaltungsrats betragt bei Gesellschaften mit einem

Grundkapital

bis zu 1 500 000 Euro neun,

von mehr als 1 500 000 Euro funfzehn,

von mehr als 10 000 000 Euro  einundzwanzig.

(2) Die Beteiligung der Arbeitnehmer nach dem SE-Beteiligungsgesetz bleibt unbe-

ruhrt.

§ 24 Zusammensetzung des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich zusammen aus Verwaltungsratsmitgliedern der Ak-
tiondre und, soweit eine Vereinbarung nach § 21 oder die 88 34 bis 38 des SE- Be-
teiligungsgesetzes dies vorsehen, auch aus Verwaltungsratsmitgliedern der Arbeit-
nehmer.

(2) Nach anderen als den zuletzt angewandten vertraglichen oder gesetzlichen Vor-
schriften kann der Verwaltungsrat nur zusammengesetzt werden, wenn nach 8§ 25
oder nach § 26 die in der Bekanntmachung des Vorsitzenden des Verwaltungsrats
oder in der gerichtlichen Entscheidung angegebenen vertraglichen oder gesetzlichen

Vorschriften anzuwenden sind.
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(3) Besteht bei einer borsennotierten SE der Verwaltungsrat aus derselben Zahl von
Anteilseigner-und Arbeitnehmervertretern, missen in dem Verwaltungsrat Frauen
und Manner jeweils mit einem Anteil von mindestens 30 Prozent vertreten sein. Der
Mindestanteil von jeweils 30 Prozent an Frauen und Mannern im Verwaltungsrat ist
bei erforderlich werdenden Neubesetzungen einzelner oder mehrerer Sitze im Ver-
waltungsrat zu beachten. Reicht die Zahl der neu zu besetzenden Sitze nicht aus, um
den Mindestanteil zu erreichen, sind die Sitze mit Personen des unterreprasentierten
Geschlechts zu besetzen, um dessen Anteil sukzessive zu steigern. Bestehende

Mandate kdnnen bis zu ihrem regularen Ende wahrgenommen werden.

§ 25 Bekanntmachung tber die Zusammensetzung des Verwaltungsrats

(1) Ist der Vorsitzende des Verwaltungsrats der Ansicht, dass der Verwaltungsrat
nicht nach den malf3geblichen vertraglichen oder gesetzlichen Vorschriften zusam-
mengesetzt ist, so hat er dies unverziglich in den Gesellschaftsblattern und gleich-
zeitig durch Aushang in samtlichen Betrieben der Gesellschaft und ihrer Konzernun-
ternehmen bekannt zu machen. Der Aushang kann auch in elektronischer Form er-
folgen. In der Bekanntmachung sind die nach Ansicht des Vorsitzenden des Verwal-
tungsrats mafR3geblichen vertraglichen oder gesetzlichen Vorschriften anzugeben. Es
ist darauf hinzuweisen, dass der Verwaltungsrat nach diesen Vorschriften zusam-
mengesetzt wird, wenn nicht Antragsberechtigte nach 8 26 Abs. 2 innerhalb eines
Monats nach der Bekanntmachung im Bundesanzeiger das nach § 26 Abs. 1 zustan-
dige Gericht anrufen.

(2) Wird das nach § 26 Abs. 1 zustandige Gericht nicht innerhalb eines Monats nach
der Bekanntmachung im Bundesanzeiger angerufen, so ist der neue Verwaltungsrat
nach den in der Bekanntmachung angegebenen Vorschriften zusammenzusetzen.
Die Bestimmungen der Satzung Uber die Zusammensetzung des Verwaltungsrats,
Uber die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrats sowie tber die Wahl, Abberufung
und Entsendung von Mitgliedern des Verwaltungsrats treten mit der Beendigung der
ersten Hauptversammlung, die nach Ablauf der Anrufungsfrist einberufen wird, spa-
testens sechs Monate nach Ablauf dieser Frist insoweit aul3er Kraft, als sie den nun-
mehr anzuwendenden Vorschriften widersprechen. Mit demselben Zeitpunkt erlischt
das Amt der bisherigen Mitglieder des Verwaltungsrats. Eine Hauptversammlung, die
innerhalb der Frist von sechs Monaten stattfindet, kann an Stelle der auf3er Kraft tre-

tenden Satzungsbestimmungen mit einfacher Stimmenmehrheit neue Satzungsbe-
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stimmungen beschliel3en.
(3) Solange ein gerichtliches Verfahren nach § 26 anhangig ist, kann eine Bekannt-

machung tber die Zusammensetzung des Verwaltungsrats nicht erfolgen.

§ 26 Gerichtliche Entscheidung Uber die Zusammensetzung

des Verwaltungsrats

(1) Ist streitig oder ungewiss, nach welchen Vorschriften der Verwaltungsrat zusam-
menzusetzen ist, so entscheidet dartber auf Antrag ausschlie3lich das Landgericht,
in dessen Bezirk die Gesellschaft ihren Sitz hat.

(2) Antragsberechtigt sind
1. jedes Mitglied des Verwaltungsrats,
2. jeder Aktionar,

3. die nach 8§ 98 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 bis 10 des Aktiengesetzes Antragsberech-
tigten,

4. der SE-Betriebsrat.

(3) Entspricht die Zusammensetzung des Verwaltungsrats nicht der gerichtlichen
Entscheidung, so ist der neue Verwaltungsrat nach den in der Entscheidung angege-
benen Vorschriften zusammenzusetzen. 8 25 Abs. 2 gilt entsprechend mit der Mal3-
gabe, dass die Frist von sechs Monaten mit dem Eintritt der Rechtskraft beginnt.

(4) Fur das Verfahren gilt 8 99 des Aktiengesetzes entsprechend mit der Mal3gabe,
dass die nach Absatz 5 der Vorschrift vorgesehene Einreichung der rechtskraftigen
Entscheidung durch den Vorsitzenden des Verwaltungsrats erfolgt.

§ 27 Persdnliche Voraussetzungen der Mitglieder des Verwaltungsrats

(1) Mitglied des Verwaltungsrats kann nicht sein, wer

1. bereits in zehn Handelsgesellschaften, die gesetzlich einen Aufsichtsrat oder
einen Verwaltungsrat zu bilden haben, Mitglied des Aufsichtsrats oder des

Verwaltungsrats ist,

2. gesetzlicher Vertreter eines von der Gesellschaft abhédngigen Unternehmens

ist oder

3. gesetzlicher Vertreter einer anderen Kapitalgesellschaft ist, deren Aufsichts-
rat oder Verwaltungsrat ein Vorstandsmitglied oder ein geschaftsfihrender

Direktor der Gesellschaft angehort.
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Auf die Hochstzahl nach Satz 1 Nr. 1 sind bis zu funf Sitze in Aufsichts- oder Verwal-
tungsraten nicht anzurechnen, die ein gesetzlicher Vertreter (beim Einzelkaufmann
der Inhaber) des herrschenden Unternehmens eines Konzerns in zum Konzern geho-
renden Handelsgesellschaften, die gesetzlich einen Aufsichtsrat oder einen Verwal-
tungsrat zu bilden haben, inne hat. Auf die Hochstzahl nach Satz 1 Nr. 1 sind Auf-
sichtsrats- oder Verwaltungsratsamter im Sinne der Nummer 1 doppelt anzurechnen,
fur die das Mitglied zum Vorsitzenden gewahlt worden ist. Bei einer SE, ein Unter-
nehmen von offentlichem Interesse nach § 316a Satz 2 des Handelsgesetzbuchs,
missen die Voraussetzungen des 8§ 100 Absatz 5 des Aktiengesetzes erfillt sein.

(2) 8 36 Abs. 3 Satz 2 in Verbindung mit 8 6 Abs. 2 bis 4 des SE- Beteiligungsgeset-
zes oder eine Vereinbarung nach 8§ 21 des SE-Beteiligungsgesetzes uber weitere
personliche Voraussetzungen der Mitglieder der Arbeitnehmer bleibt unberihrt.

(3) Eine juristische Person kann nicht Mitglied des Verwaltungsrats sein.

§ 28 Bestellung der Mitglieder des Verwaltungsrats

(1) Die Bestellung der Mitglieder des Verwaltungsrats richtet sich nach der Verord-
nung.

(2) 8 101 Abs. 2 des Aktiengesetzes gilt entsprechend.

(3) Stellvertreter von Mitgliedern des Verwaltungsrats kdnnen nicht bestellt werden.
Jedoch kann fir jedes Mitglied ein Ersatzmitglied bestellt werden, das Mitglied des
Verwaltungsrats wird, wenn das Mitglied vor Ablauf seiner Amtszeit wegféllt. Das Er-
satzmitglied kann nur gleichzeitig mit dem Mitglied bestellt werden. Auf seine Bestel-
lung sowie die Nichtigkeit und Anfechtung seiner Bestellung sind die fur das Mitglied
geltenden Vorschriften anzuwenden. Das Amt des Ersatzmitglieds erlischt spates-

tens mit Ablauf der Amtszeit des weggefallenen Mitglieds.

8§ 29 Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrats

(1) Mitglieder des Verwaltungsrats, die von der Hauptversammlung ohne Bindung an
einen Wahlvorschlag gewahlt worden sind, kdnnen von ihr vor Ablauf der Amtszeit
abberufen werden. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel
der abgegebenen Stimmen umfasst. Die Satzung kann eine andere Mehrheit und
weitere Erfordernisse bestimmen.

(2) Ein Mitglied des Verwaltungsrats, das auf Grund der Satzung in den Verwaltungs-
rat entsandt ist, kann von dem Entsendungsberechtigten jederzeit abberufen und
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durch ein anderes ersetzt werden. Sind die in der Satzung bestimmten Vorausset-
zungen des Entsendungsrechts weggefallen, so kann die Hauptversammlung das
entsandte Mitglied mit einfacher Stimmenmehrheit abberufen.

(3) Das Gericht hat auf Antrag des Verwaltungsrats ein Mitglied abzuberufen, wenn
in dessen Person ein wichtiger Grund vorliegt. Der Verwaltungsrat beschliel3t Uber
die Antragstellung mit einfacher Mehrheit. Ist das Mitglied auf Grund der Satzung in
den Verwaltungsrat entsandt worden, so konnen auch Aktionare, deren Anteile zu-
sammen den zehnten Teil des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von 1 Million
Euro erreichen, den Antrag stellen. Gegen die Entscheidung ist die Beschwerde zu-
lassig.

(4) Fur die Abberufung eines Ersatzmitglieds gelten die Vorschriften tiber die Abberu-

fung des Mitglieds, fur das es bestellt ist.

8 30 Bestellung durch das Gericht

(1) Gehort dem Verwaltungsrat die zur Beschlussfahigkeit nétige Zahl von Mitglie-
dern nicht an, so hat ihn das Gericht auf Antrag eines Mitglieds des Verwaltungsrats
oder eines Aktionars auf diese Zahl zu erganzen. Mitglieder des Verwaltungsrats sind
verpflichtet, den Antrag unverzuglich zu stellen, es sei denn, dass die rechtzeitige
Ergadnzung vor der nachsten Sitzung des Verwaltungsrats zu erwarten ist. Hat der
Verwaltungsrat auch aus Mitgliedern der Arbeitnehmer zu bestehen, so kdnnen auch

den Antrag stellen
1. dienach § 104 Abs. 1 Satz 3 des Aktiengesetzes Antragsberechtigten,

2.  der SE-Betriebsrat.
Gegen die Entscheidung ist die Beschwerde zulassig.
(2) Gehoéren dem Verwaltungsrat langer als drei Monate weniger Mitglieder als die
durch Vereinbarung, Gesetz oder Satzung festgelegte Zahl an, so hat ihn das Gericht
auf Antrag auf diese Zahl zu erganzen. In dringenden Féllen hat das Gericht auf An-
trag den Verwaltungsrat auch vor Ablauf der Frist zu erganzen. Das Antragsrecht
bestimmt sich nach Absatz 1. Gegen die Entscheidung ist die sofortige Beschwerde
zulassig.
(3) Das Amt des gerichtlich bestellten Mitglieds erlischt in jedem Fall, sobald der
Mangel behoben ist.
(4) Das gerichtlich bestellte Mitglied hat Anspruch auf Ersatz angemessener barer

Auslagen und, wenn den Mitgliedern der Gesellschaft eine Vergttung gewahrt wird,
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auf Vergutung fur seine Tatigkeit. Auf Antrag des Mitglieds setzt das Gericht die Ver-
gutung und die Auslagen fest. Gegen die Entscheidung ist die sofortige Beschwerde
zulassig. Gegen die Entscheidung ist die Beschwerde zuldssig; die Rechtsbeschwer-
de ist ausgeschlossen. Aus der rechtskraftigen Entscheidung findet die Zwangsvoll-

streckung nach der Zivilprozessordnung statt.

8 31 Nichtigkeit der Wahl von Verwaltungsratsmitgliedern

(1) Die Wahl eines Verwaltungsratsmitglieds durch die Hauptversammlung ist aul3er

im Fall des 8 241 Nr. 1, 2 und 5 des Aktiengesetzes nur dann nichtig, wenn

1. der Verwaltungsrat unter Verstold gegen 8 24 Abs. 2, 8 25 Abs. 2 Satz 1 oder

§ 26 Abs. 3 zusammengesetzt wird;

2. durch die Wahl die gesetzliche Hochstzahl der Verwaltungsratsmitglieder
Uberschritten wird (§23);

3. die gewahlte Person nach Artikel 47 Abs. 2 der Verordnung bei Beginn ihrer
Amtszeit nicht Verwaltungsratsmitglied sein kann.

(2) Fur die Parteifahigkeit fur die Klage auf Feststellung, dass die Wahl eines Verwal-
tungsratsmitglieds nichtig ist; gilt 8 250 Abs. 2 des Aktiengesetzes entsprechend.
Parteifahig ist auch der SE-Betriebsrat.
(3) Erhebt ein Aktionar, ein Mitglied des Verwaltungsrats oder ein nach Absatz 2 Par-
teifahiger gegen die Gesellschaft Klage auf Feststellung, dass die Wahl eines Ver-
waltungsratsmitglieds nichtig ist, so gelten § 246 Abs. 2, 3 Satz 1 bis 4, Abs. 4, die
88 247, 248 Abs. 1 Satz 2, die 88 248a und 249 Abs. 2 des Aktiengesetzes entspre-
chend. Es ist nicht ausgeschlossen, die Nichtigkeit auf andere Weise als durch Erhe-

bung der Klage geltend zu machen.

§ 32 Anfechtung der Wahl von Verwaltungsratsmitgliedern

Fur die Anfechtung der Wahl von Verwaltungsratsmitgliedern findet 8 251 des Akti-
engesetzes mit der Mal3gabe Anwendung, dass das gesetzwidrige Zustandekommen
von Wahlvorschlagen fur die Arbeitnehmervertreter im Verwaltungsrat nur nach den
Vorschriften der Mitgliedstaaten Uber die Besetzung der ihnen zugewiesenen Sitze
geltend gemacht werden kann. Fur die Arbeitnehmervertreter aus dem Inland gilt

§ 37 Abs. 2 des SE-Beteiligungsgesetzes.
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§ 33 Wirkung des Urteils

Fur die Urteilswirkung gilt § 252 des Aktiengesetzes entsprechend.

8§ 34 Innere Ordnung des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat hat neben dem Vorsitzenden nach naherer Bestimmung der
Satzung aus seiner Mitte mindestens einen Stellvertreter zu wahlen. Der Stellvertre-
ter hat nur dann die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden, wenn dieser verhindert
ist. Besteht der Verwaltungsrat nur aus einer Person, nimmt diese die dem Vorsit-
zenden des Verwaltungsrats gesetzlich zugewiesenen Aufgaben wabhr.

(2) Der Verwaltungsrat kann sich eine Geschéaftsordnung geben. Die Satzung kann
Einzelfragen der Geschéaftsordnung bindend regeln.

(3) Uber die Sitzungen des Verwaltungsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die
der Vorsitzende zu unterzeichnen hat. In der Niederschrift sind der Ort und der Tag
der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentliche
Inhalt der Verhandlungen und die Beschliisse des Verwaltungsrats anzugeben. Ein
Verstol3 gegen Satz 1 oder Satz 2 macht einen Beschluss nicht unwirksam. Jedem
Mitglied des Verwaltungsrats ist auf Verlangen eine Abschrift der Sitzungsnieder-
schrift auszuhéndigen. Die Satze 1 bis 4 finden auf einen Verwaltungsrat, der nur aus
einer Person besteht, keine Anwendung.

(4) Der Verwaltungsrat kann aus seiner Mitte einen oder mehrere Ausschusse bestel-
len, namentlich, um seine Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder die
Ausfuihrung seiner Beschliisse zu Uberwachen. Die Aufgaben nach Absatz 1 Satz 1
und nach § 22 Abs. 1 und 3, 8§ 40 Abs. 1 Satz 1 und 8§ 47 Abs. 3 dieses Gesetzes
sowie nach § 87 Absatz 1 und 2 Satz 1 und 2, § 203 Abs. 2, § 204 Abs. 1 Satz 1, §
205 Abs. 2 Satz 1 und § 314 Abs. 2 und 3 des Aktiengesetzes kdnnen einem Aus-
schuss nicht an Stelle des Verwaltungsrats zur Beschlussfassung Uberwiesen wer-
den. Dem Verwaltungsrat ist regelmafig Uber die Arbeit der Ausschisse zu berich-
ten. Der Verwaltungsrat kann einen Prifungsausschuss einrichten, dem insbesonde-
re die Aufgaben nach § 107 Abs. 3 Satz 2 des Aktiengesetzes Ubertragen werden
kénnen. Der Verwaltungsrat kann ferner einen Ausschuss einrichten, dem die Aufga-
ben nach § 107 Absatz 3 Satz 4 des Aktiengesetzes ubertragen werden. Der Aus-
schuss muss mehrheitlich mit nicht geschéaftsfihrenden Mitgliedern besetzt sein. Im
Ubrigen gilt § 107 Absatz 3 Satz 4 bis 6 des Aktiengesetzes hinsichtlich der Beset-

zung des Ausschusses entsprechend.
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(5) Der Verwaltungsrat einer SE, die Unternehmen von 6ffentlichem Interesse nach §
316a Satz 2 des Handelsgesetzbuchs ist, hat einen Prifungsausschuss im Sinne des
Absatzes 4 Satz 4 einzurichten. Dieser Prifungsausschuss muss die Voraussetzun-
gen des 8 100 Absatz 5 des Aktiengesetzes erfillen. Jedes Mitglied des Prifungs-
ausschusses kann Uber den Ausschussvorsitzenden unmittelbar bei den Leitern der-
jenigen Zentralbereiche der Gesellschaft, die in der Gesellschaft fir die Aufgaben
zustandig sind, die den Prifungsausschuss nach Absatz 4 Satz 4 betreffen, Auskiunf-
te einholen. Der Ausschussvorsitzende hat die eingeholte Auskunft allen Mitgliedern
des Prifungsausschusses mitzuteilen. Werden Auskinfte nach Satz 3 eingeholt, sind

die geschaftsfihrenden Direktoren hiertiber unverziglich zu unterrichten.

§ 35 Beschlussfassung

(1) Abwesende Mitglieder kénnen dadurch an der Beschlussfassung des Verwal-
tungsrats und seiner Ausschiisse teilnehmen, dass sie schriftiche Stimmabgaben
Uberreichen lassen. Die schriftichen Stimmabgaben kénnen durch andere Mitglieder
Uberreicht werden. Sie kdnnen auch durch Personen, die nicht dem Verwaltungsrat
angehdren, ubergeben werden, wenn diese nach § 109 Abs. 3 des Aktiengesetzes
zur Teilnahme an der Sitzung berechtigt sind.

(2) Schriftliche, fernmundliche oder andere vergleichbare Formen der Beschlussfas-
sung des Verwaltungsrats und seiner Ausschiisse sind vorbehaltlich einer ndheren
Regelung durch die Satzung oder eine Geschéaftsordnung des Verwaltungsrats nur
zulassig, wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(3) Ist ein geschaftsfiihrender Direktor, der zugleich Mitglied des Verwaltungsrats ist,
aus rechtlichen Grunden gehindert, an der Beschlussfassung im Verwaltungsrat teil-
zunehmen, hat insoweit der Vorsitzende des Verwaltungsrats eine zusatzliche Stim-

me.

8 36 Teilnahme an Sitzungen des Verwaltungsrats und seiner Ausschiisse

(1) An den Sitzungen des Verwaltungsrats und seiner Ausschiisse sollen Personen,
die dem Verwaltungsrat nicht angehdren, nicht teilnehmen. Sachverstdndige und
Auskunftspersonen kénnen zur Beratung Uber einzelne Gegenstdnde zugezogen
werden.

(2) Mitglieder des Verwaltungsrats, die dem Ausschuss nicht angehdren, kénnen an

den Ausschusssitzungen teilnehmen, wenn der Vorsitzende des Verwaltungsrats
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nichts anderes bestimmt.

(3) Die Satzung kann zulassen, dass an den Sitzungen des Verwaltungsrats und sei-
ner Ausschisse Personen, die dem Verwaltungsrat nicht angehéren, an Stelle von
verhinderten Mitgliedern teilnehmen kénnen, wenn diese sie in Textform ermachtigt
haben.

(4) Abweichende gesetzliche Bestimmungen bleiben unberihrt.

§ 37 Einberufung des Verwaltungsrats

(1) Jedes Verwaltungsratsmitglied kann unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangen, dass der Vorsitzende des Verwaltungsrats unverziglich den Verwaltungs-
rat einberuft. Die Sitzung muss binnen zwei Wochen nach der Einberufung stattfin-
den.

(2) Wird dem Verlangen nicht entsprochen, so kann das Verwaltungsratsmitglied un-
ter Mitteilung des Sachverhalts und der Angabe einer Tagesordnung selbst den Ver-

waltungsrat einberufen.

8 38 Rechtsverhéltnisse der Mitglieder des Verwaltungsrats

(1) Fur die Vergutung der Mitglieder des Verwaltungsrats gilt § 113 des Aktiengeset-
zes entsprechend.

(2) Fur die Gewahrung von Krediten an Mitglieder des Verwaltungsrats und fir sons-
tige Vertrage mit Mitgliedern des Verwaltungsrats gelten die 88114 und 115 des Akti-

engesetzes entsprechend.

§ 39 Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Verwaltungsratsmitglieder

Fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Verwaltungsratsmitglieder gilt § 93
des Aktiengesetzes entsprechend.

8 40 Geschaftsfuhrende Direktoren

(1) Der Verwaltungsrat bestellt einen oder mehrere geschéftsfihrende Direktoren.
Mitglieder des Verwaltungsrats kdnnen zu geschéftsfuhrenden Direktoren bestellt
werden, sofern die Mehrheit des Verwaltungsrats weiterhin aus nicht geschaftsfih-
renden Mitgliedern besteht. Die Bestellung ist zur Eintragung in das Handelsregister
anzumelden. Werden Dritte zu geschéftsfihrenden Direktoren bestellt, gilt fir sie
8 76 Abs. 3 des Aktiengesetzes entsprechend. Die Satzung kann Regelungen Uber

die Bestellung eines oder mehrerer geschéftsfilhrender Direktoren treffen. 8 38
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Abs. 2 des SE-Beteiligungsgesetzes bleibt unberuhrt.

(2) Die geschaftsfuhrenden Direktoren fihren die Geschafte der Gesellschaft. Sind
mehrere geschéftsfiihrende Direktoren bestellt, so sind sie nur gemeinschaftlich zur
Geschaftsfihrung befugt; die Satzung oder eine vom Verwaltungsrat erlassene Ge-
schaftsordnung kann Abweichendes bestimmen. Gesetzlich dem Verwaltungsrat zu-
gewiesene Aufgaben kdonnen nicht auf die geschaftsfiihrenden Direktoren Ubertragen
werden. Soweit nach den fur Aktiengesellschaften geltenden Rechtsvorschriften der
Vorstand Anmeldungen und die Einreichung von Unterlagen zum Handelsregister
vorzunehmen hat, treten an die Stelle des Vorstands die geschéaftsfihrenden Direkto-
ren.

(3) Ergibt sich bei der Aufstellung der Jahresbilanz oder einer Zwischenbilanz oder ist
bei pflichtgeméalRem Ermessen anzunehmen, dass ein Verlust in der Halfte des
Grundkapitals besteht, so haben die geschéftsfihrenden Direktoren dem Vorsitzen-
den des Verwaltungsrats unverziglich dartiber zu berichten. Dasselbe gilt, wenn die
Gesellschaft zahlungsunfiahig wird oder sich eine Uberschuldung der Gesellschaft
ergibt.

(4) Sind mehrere geschaftsfihrende Direktoren bestellt, kbnnen sie sich eine Ge-
schaftsordnung geben, wenn nicht die Satzung den Erlass einer Geschéaftsordnung
dem Verwaltungsrat Ubertragen hat oder der Verwaltungsrat eine Geschaftsordnung
erlasst. Die Satzung kann Einzelfragen der Geschéftsordnung bindend regeln. Be-
schlisse der geschaftsfuhrenden Direktoren tber die Geschéftsordnung missen ein-
stimmig gefasst werden.

(5) Geschaftsfuhrende Direktoren konnen jederzeit durch Beschluss des Verwal-
tungsrats abberufen werden, sofern die Satzung nichts anderes regelt. Fur die An-

spruche aus dem Anstellungsvertrag gelten die allgemeinen Vorschriften.
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berufung zu ersuchen, wenn er wegen Mutterschutz, Elternzeit, der Pflege eines Fa-
milienangehorigen oder Krankheit seinen mit der Bestellung verbundenen Pflichten
vorubergehend nicht nachkommen kann und neben ihm mindestens ein weiterer ge-
schaftsfihrender Direktor bestellt ist. Macht ein geschaftsfiuhrender Direktor von die-

sem Recht Gebrauch, muss der Verwaltungsrat diesen geschaftsfihrenden Direktor

1. im Fall des Mutterschutzes abberufen und dabei die Wiederbestellung nach
Ablauf des Zeitraums der in 8 3 Absatz 1 und 2 des Mutterschutzgesetzes

genannten Schutzfristen zusichern,

2. in den Féllen der Elternzeit, der Pflege eines Familienangehotrigen oder der
Krankheit abberufen und dabei die Wiederbestellung nach einem Zeitraum
von bis zu drei Monaten entsprechend dem Verlangen des geschaftsfiih-
renden Direktors zusichern; der Verwaltungsrat kann von der Abberufung
absehen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.

In den in Satz 2 Nummer 2 genannten Féllen kann der Verwaltungsrat den ge-
schaftsfuhrenden Direktor auf dessen Verlangen flr einen Zeitraum von bis zu zwolf
Monaten abberufen. Das vorgesehene Ende der vorherigen Amtszeit bleibt auch als
Ende der Amtszeit nach der Wiederbestellung bestehen. Im Ubrigen bleiben die Re-
gelungen des Absatzes 1 unberihrt. Ein Unterschreiten der in der Satzung festgeleg-
ten Mindestzahl an geschaftsfihrenden Direktoren ist wahrend des Zeitraums nach
den Satzen 2 oder 3 unbeachtlich. Absatz 1a und 8 52a Absatz 2 Nummer 4 finden
auf Bestellungen wahrend des Zeitraums nach den Satzen 2 oder 3 keine Anwen-
dung, wenn das Beteiligungsgebot ohne die Abberufung eingehalten ware. Von den
Bestimmungen dieses Absatzes kann nicht gemal3 Absatz 5 Satz 1 abgewichen wer-
den. Absatz 8 in Verbindung mit § 88 des Aktiengesetzes ist wahrend des Zeitraums
nach den Satzen 2 oder 3 entsprechend anzuwenden.

(7) Geschaftsfuhrende Direktoren berichten dem Verwaltungsrat entsprechend 8§ 90
des Aktiengesetzes, sofern die Satzung oder die Geschaftsordnung nichts anderes
vorsieht.

(2) Die 88 87 bis 89 des Aktiengesetzes gelten entsprechend.

(9) Fur Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der geschéaftsfihrenden Direktoren gilt
8 93 des Aktiengesetzes entsprechend.

(10) Die Vorschriften Uber die geschéftsfuhrenden Direktoren gelten auch fir ihre
Stellvertreter.
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8 41 Vertretung

(1) Die geschaftsfihrenden Direktoren vertreten die Gesellschaft gerichtlich und au-
Bergerichtlich. Hat eine Gesellschaft keine geschéftsfihrenden Direktoren (Fuh-
rungslosigkeit), wird die Gesellschaft fur den Fall, dass ihr gegeniber Willenserkla-
rungen abgegeben oder Schriftstiicke zugestellt werden, durch den Verwaltungsrat
vertreten.

(2) Mehrere geschéftsfilhrende Direktoren sind, wenn die Satzung nichts anderes
bestimmt, nur gemeinschaftlich zur Vertretung der Gesellschaft befugt. Ist eine Wil-
lenserklarung gegenuber der Gesellschaft abzugeben, so gentigt die Abgabe gegen-
Uber einem geschaftsfuhrenden Direktor oder im Fall des Absatzes 1 Satz 2 gegen-
Uber einem Mitglied des Verwaltungsrats. 8§ 78 Abs. 2 Satz 3 und 4 des Aktiengeset-
zes gilt entsprechend.

(3) Die Satzung kann auch bestimmen, dass einzelne geschéftsfihrende Direktoren
allein oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen zur Vertretung der Gesellschaft
befugt sind. Absatz 2 Satz 2 gilt in diesen Féallen entsprechend.

(4) Zur Gesamtvertretung befugte geschaftsfiihrende Direktoren kénnen einzelne von
ihnen zur Vornahme bestimmter Geschéfte oder bestimmter Arten von Geschéften
ermachtigen. Dies gilt entsprechend, wenn ein einzelner geschaftsfihrender Direktor
in Gemeinschaft mit einem Prokuristen zur Vertretung der Gesellschaft befugt ist.

(5) Den geschaftsfliihrenden Direktoren gegentber vertritt der Verwaltungsrat die Ge-

sellschaft gerichtlich und au3ergerichtlich.

§ 42 (aufgehoben)

8 43 Angaben auf Geschaftsbriefen

(1) Auf allen Geschéftsbriefen gleichviel welcher Form, die an einen bestimmten
Empfanger gerichtet werden, missen die Rechtsform und der Sitz der Gesellschaft,
das Registergericht des Sitzes der Gesellschaft und die Nummer, unter der die Ge-
sellschaft in das Handelsregister eingetragen ist, sowie alle geschéftsfihrenden Di-
rektoren und der Vorsitzende des Verwaltungsrats mit dem Familiennamen und min-
destens einem ausgeschriebenen Vornamen angegeben werden. 8§ 80 Abs. 1 Satz 3
des Aktiengesetzes gilt entsprechend.

(2) 8 80 Abs. 2 bis 4 des Aktiengesetzes gilt entsprechend.
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8 44 Beschrankungen der Vertretungs- und Geschaftsfuhrungsbefugnis

(1) Die Vertretungsbefugnis der geschéftsfiuhrenden Direktoren kann nicht be-
schrankt werden.

(2) Im Verhaltnis zur Gesellschaft sind die geschéftsfihrenden Direktoren verpflich-
tet, die Anweisungen und Beschrankungen zu beachten, die im Rahmen der fur die
SE geltenden Vorschriften die Satzung, der Verwaltungsrat, die Hauptversammlung
und die Geschaftsordnungen des Verwaltungsrats und der geschaftsfihrenden Di-

rektoren fir die Geschaftsfuhrungsbefugnis getroffen haben.

§ 45 Bestellung durch das Gericht

Fehlt ein erforderlicher geschéftsfihrender Direktor, so hat in dringenden Fallen das
Gericht auf Antrag eines Beteiligten das Mitglied zu bestellen. 8 85 Abs. 1 Satz 2,
Abs. 2 und 3 des Aktiengesetzes gilt entsprechend.

§ 46 Anmeldung von Anderungen

(1) Die geschéftsfuhrenden Direktoren haben jeden Wechsel der Verwaltungsrats-
mitglieder unverziglich in den Gesellschaftsblattern bekannt zu machen und die Be-
kanntmachung zum Handelsregister einzureichen. Sie haben jede Anderung der ge-
schaftsfuhrenden Direktoren oder der Vertretungsbefugnis eines geschéftsfihrenden
Direktors zur Eintragung in das Handelsregister anzumelden. Sie haben weiterhin die
Wahl des Verwaltungsratsvorsitzenden und seines Stellvertreters sowie jede Ande-
rung in der Person des Verwaltungsratsvorsitzenden oder seines Stellvertreters zum
Handelsregister anzumelden.

(2) Die neuen geschaftsfihrenden Direktoren haben in der Anmeldung zu versichern,
dass keine Umstande vorliegen, die ihrer Bestellung nach § 40 Abs. 1 Satz 4 entge-
genstehen und dass sie Uber ihre unbeschrankte Auskunftspflicht gegenliber dem
Gericht belehrt worden sind. § 37 Abs. 2 Satz 2 des Aktiengesetzes ist anzuwenden.

(3) 8 81 Abs. 2 des Aktiengesetzes gilt fur die geschaftsfiuhrenden Direktoren ent-
sprechend.

8 47 Prufung und Feststellung des Jahresabschlusses

(1) Die geschaftsfihrenden Direktoren haben den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Verwaltungsrat vorzulegen. Zugleich

haben die geschéftsfihrenden Direktoren einen Vorschlag vorzulegen, den der Ver-
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waltungsrat der Hauptversammlung fir die Verwendung des Bilanzgewinns machen
soll; 8 170 Abs. 2 Satz 2 des Aktiengesetzes gilt entsprechend.

(2) Jedes Verwaltungsratsmitglied hat das Recht, von den Vortagen und Prufungsbe-
richten Kenntnis zu nehmen. Die Vorlagen und Prufungsberichte sind auch jedem
Verwaltungsratsmitglied oder, soweit der Verwaltungsrat dies beschlossen hat und
ein Bilanzausschuss besteht, den Mitgliedern des Ausschusses auszuhandigen.

(3) Fur die Prufung durch den Verwaltungsrat gilt 8 171 Abs. 1 und 2 des Aktienge-
setzes entsprechend.

(4) Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3 gelten entsprechend fir einen Einzelabschluss
nach § 325 Abs. 2a Satz 1 des Handelsgesetzbuchs sowie bei Mutterunternehmen
(8 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) fur den Konzernabschluss und den Kon-
zernlagebericht. Der Einzelabschluss nach 8§ 325 Abs. 2a Satz 1 des Handelsgesetz-
buchs darf erst nach Billigung durch den Verwaltungsrat offen gelegt werden.

(5) Billigt der Verwaltungsrat den Jahresabschluss, so ist dieser festgestellt, sofern
nicht der Verwaltungsrat beschliel3t, die Feststellung des Jahresabschlusses der
Hauptversammlung zu Uberlassen. Die Beschliisse des Verwaltungsrats sind in den
Bericht des Verwaltungsrats an die Hauptversammlung aufzunehmen.

(6) Hat der Verwaltungsrat beschlossen, die Feststellung des Jahresabschlusses der
Hauptversammlung zu tberlassen, oder hat der Verwaltungsrat den Jahresabschluss
nicht gebilligt, so stellt die Hauptversammlung den Jahresabschluss fest. Hat der
Verwaltungsrat eines Mutterunternehmens (8 290 Abs. 1,2 des Handelsgesetzbuchs)
den Konzernabschluss nicht gebilligt, so entscheidet die Hauptversammlung Uber die
Billigung. Fur die Feststellung des Jahresabschlusses oder die Billigung des Kon-
zernabschlusses durch die Hauptversammlung gilt 8 173 Abs. 2 und 3 des Aktienge-

setzes entsprechend.

§ 48 Ordentliche Hauptversammlung

(1) Unverziglich nach der Zuleitung des Berichts an die geschéftsfiihrenden Direkto-
ren hat der Verwaltungsrat die Hauptversammlung zur Entgegennahme des festge-
stellten Jahresabschlusses und des Lageberichts, eines vom Verwaltungsrat gebillig-
ten Einzelabschlusses nach § 325 Abs. 2a Satz 1 des Handelsgesetzbuchs sowie
zur Beschlussfassung uber die Verwendung des Bilanzgewinns, bei einem Mutterun-
ternehmen (8 290 Abs. 1, 2 des Handelsgesetzbuchs) auch zur Entgegennahme des

vom Verwaltungsrat gebilligten Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts,
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einzuberufen.

(2) Die Vorschriften des § 175 Abs. 2 bis 4 und des 8§ 176 Abs. 2 des Aktiengesetzes
gelten entsprechend. Der Verwaltungsrat hat der Hauptversammlung die in 8§ 176
Abs. 1 Satz 1 des Aktiengesetzes angegebenen Vorlagen zuganglich zu machen. Zu
Beginn der Verhandlung soll der Verwaltungsrat seine Vorlagen erlautern. Er soll da-
bei auch zu einem Jahresfehlbetrag oder einem Verlust Stellung nehmen, der das
Jahresergebnis wesentlich beeintrachtigt hat. Satz 4 ist auf Kreditinstitute nicht an-

zuwenden.

8 49 Leitungsmacht und Verantwortlichkeit bei Abh&ngigkeit von Unternehmen

(1) Fur die Anwendung der Vorschriften der 88 308 bis 318 des Aktiengesetzes tre-
ten an die Stelle des Vorstands der Gesellschaft die geschaftsfiihrenden Direktoren.

(2) Fur die Anwendung der Vorschriften der 88 319 bis 327 des Aktiengesetzes tre-
ten an die Stelle des Vorstands der eingegliederten Gesellschaft die geschaftsfih-

renden Direktoren.

Unterabschnitt 3 Hauptversammlung

8 50 Einberufung und Erganzung der Tagesordnung auf Verlangen

einer Minderheit

(1) Die Einberufung der Hauptversammlung und die Aufstellung ihrer Tagesordnung
nach Artikel 55 der Verordnung kann von einem oder mehreren Aktionaren beantragt
werden, sofern sein oder ihr Anteil am Grundkapital mindestens 5 Prozent betragt.
(2) Die Erganzung der Tagesordnung fir eine Hauptversammlung durch einen oder
mehrere Punkte kann von einem oder mehreren Aktionaren beantragt werden, sofern
sein oder ihr Anteil 5 Prozent des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von
500 000 Euro erreicht.

§ 51 Satzungsanderungen

Die Satzung kann bestimmen, dass fir einen Beschluss der Hauptversammlung Gber
die Anderung der Satzung die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen aus-
reicht, sofern mindestens die Halfte des Grundkapitals vertreten ist. Dies gilt nicht fur
die Anderung des Gegenstands des Unternehmens, fiir einen Beschluss geman Arti-
kel 8 Abs. 6 der Verordnung sowie fur Féalle, fur die eine hohere Kapitalmehrheit ge-

setzlich zwingend vorgeschrieben ist.
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Abschnitt 5 Auflésung

8§ 52 Auflosung der SE bei Auseinanderfallen von Sitz und Hauptverwaltung

(1) Erfallt eine SE nicht mehr die Verpflichtung nach Artikel 7 der Verordnung, so gilt
dies als Mangel der Satzung im Sinne des § 262 Abs. 1 Nr. 5 des Aktiengesetzes.
Das Registergericht fordert die SE auf, innerhalb einer bestimmten Frist den vor-

schriftswidrigen Zustand zu beenden, indem sie
1. entweder ihre Hauptverwaltung wieder im Sitzstaat errichtet oder

2. ihren Sitz nach dem Verfahren des Artikels 8 der Verordnung verlegt.
(2) Wird innerhalb der nach Absatz 1 bestimmten Frist der Aufforderung nicht geniigt,
so hat das Gericht den Mangel der Satzung festzustellen.
(3) Gegen Verfugungen, durch welche eine Feststellung nach Absatz 2 getroffen

wird, findet die Beschwerde statt.

Abschnitt 6 Sondervorschriften bei Beteiligung des Bundes

§ 52a Besetzung von Organen bei Gesellschaften mit

Mehrheitsbeteiligung des Bundes
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(2) Fur eine SE mit Mehrheitsbeteiligung des Bundes gelten

1. 8 16 Absatz 2 unabh&ngig von einer Borsennotierung und der Zahl der An-
teilseigner- und Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsorgan, wenn das Lei-

tungsorgan aus mehr als zwei Personen besteht,

2. 8§ 17 Absatz 2 unabhangig von einer Borsennotierung und der Zahl der An-

teilseigner- und Arbeitnenmervertreter im Aufsichtsorgan,

3. 8 24 Absatz 3 unabhéngig von einer Bérsennotierung und der Zahl der An-

teilseigner- und Arbeitnehmervertreter im Verwaltungsrat sowie

4. 8 40 Absatz 1la unabhangig von einer Borsennotierung und der Zahl der An-
teilseigner- und Arbeitnehmervertreter im Verwaltungsrat, wenn mehr als
zwei geschaftsfuhrende Direktoren bestellt sind.

(3) Das Beteiligungsgebot nach Absatz 2 Nummer 1 ist bei der Bestellung einzelner
oder mehrerer Mitglieder des Leitungsorgans, das Beteiligungsgebot nach Absatz 2
Nummer 4 ist bei der Bestellung einzelner oder mehrerer geschaftsfihrender Direk-
toren ab dem 1. August 2022 zu beachten. Bestehende Mandate kénnen bis zu ih-
rem vorgesehenen Ende wahrgenommen werden.

(4) Der jeweilige Mindestanteil nach Absatz 2 Nummer 2 und 3 ist bei erforderlich
werdenden Besetzungen einzelner oder mehrerer Sitze ab dem 1. April 2022 zu be-
achten. Reicht die Anzahl der zu besetzenden Sitze nicht aus, um den Mindestanteil
zu erreichen, sind diese Sitze mit Personen des unterreprasentierten Geschlechts zu
besetzen, um dessen Anteil sukzessive zu steigern. Bestehende Mandate kdnnen bis
zu ihrem vorgesehenen Ende wahrgenommen werden.

(5) Die Lander kénnen die Regelungen des Absatzes 2 durch Landesgesetz auf Ge-
sellschaften erstrecken, an denen eine Mehrheitsbeteiligung eines Landes entspre-
chend Absatz 1 besteht.

Abschnitt 7 Straf- und Bul3geldvorschriften

§ 53 Straf- und Bul3geldvorschriften

(1) Die Strafvorschriften des § 399 Abs. 1 Nr. 1 bis 5 und Abs. 2, des § 400 und der
88 402 bis 404a des Aktiengesetzes, der 88 331 bis 333 des Handelsgesetzbuchs
und der 88 313 bis 315 des Umwandlungsgesetzes sowie die Bul3geldvorschriften
des §405 des Aktiengesetzes und des § 334 des Handelsgesetzbuchs gelten auch
fur die SE im Sinne des Artikels 9 Abs. 1 Buchstabe ¢ Doppelbuchstabe ii der Ver-
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ordnung. Soweit sie
1. Mitglieder des Vorstands,
2.  Mitglieder des Aufsichtsrats oder

3. Mitglieder des vertretungsberechtigten Organs einer Kapitalgesellschaft

betreffen, gelten sie bei der SE mit dualistischem System in den Fallen der Num-
mern 1 und 3 fur die Mitglieder des Leitungsorgans und in den Fallen der Nummer 2
fur die Mitglieder des Aufsichtsorgans. Bei der SE mit monistischem System gelten
sie in den Fallen der Nummern 1 und 3 fur die geschaftsfiihrenden Direktoren und in
den Fallen der Nummer 2 fur die Mitglieder des Verwaltungsrats. § 407a des Aktien-
gesetzes gilt bei Anwendung der Strafvorschriften des 8§ 404a des Aktiengesetzes
sowie der BuRR3geldvorschriften des § 405 Absatz 3b und 3c des Aktiengesetzes ent-
sprechend.
(2) Die Strafvorschriften des 8 399 Abs. 1 Nr. 6 und des § 401 des Aktiengesetzes
gelten im Sinne des Artikels 9 Abs. 1 Buchstabe ¢ Doppelbuchstabe ii der Verord-
nung auch fir die SE mit dualistischem System. Soweit sie Mitglieder des Vorstands
betreffen, gelten sie fur die Mitglieder des Leitungsorgans.

(3) Mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer
1. als Vorstandsmitglied entgegen 8§ 8 Satz 2,

2. als Mitglied des Leitungsorgans einer SE mit dualistischem System oder als
geschéftsfuhrender Direktor einer SE mit monistischem System entgegen
§ 13 Abs. 3,

3. als geschéftsfuhrender Direktor einer SE mit monistischem System entgegen
§ 21 Abs. 2 Satz 1 oder § 46 Abs. 2 Satz 1 oder

4. als Abwickler einer SE mit monistischem System entgegen Artikel 9 Abs. 1
Buchstabe ¢ Doppelbuchstabe ii der Verordnung in Verbindung mit 8§ 266
Abs. 3 Satz 1 des Aktiengesetzes
eine Versicherung nicht richtig abgibt.

(4) Ebenso wird bestraft, wer bei einer SE mit monistischem System

1. als Mitglied des Verwaltungsrats entgegen 8 22 Abs. 5 Satz 1 die Hauptver-
sammlung nicht oder nicht rechtzeitig einberuft oder ihr den Verlust nicht,

nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig anzeigt oder

2. als Mitglied des Verwaltungsrats entgegen 8§ 22 Abs. 5 Satz 2 in Verbindung
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mit § 15a Abs. 1 Satz 1 der Insolvenzordnung

die Er6ffnung des Insolvenzverfahrens nicht oder nicht rechtzeitig beantragt.
(5) Handelt der Tater in den Fallen des Absatzes 4 fahrlassig, so ist die Strafe Frei-
heitsstrafe bis zu einem Jahr oder Geldstrafe.

Abschnitt 8 Schlussbestimmungen

§ 54 Ubergangsvorschrift zum Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz

8§ 27 Abs. 1 Satz 4 und 8§ 34 Abs. 4 Satz 2 und 3 in der Fassung des Bilanzmoderni-
sierungsgesetzes vom 25. Mai 2009 (BGBI. | S. 1102) finden keine Anwendung, so-
lange alle Mitglieder des Verwaltungsrats und des Prifungsauschusses vor dem
29. Mai 2009 bestellt worden sind.

§ 55 Ubergangsvorschrift zum Gesetz zur Umsetzung der
Aktionarsrechterichtlinie

In den Fallen des § 6 Abs. 3 Satz 1 und des § 7 Abs. 2 Satz 2 bleibt es fur die Zeit

vor dem 1. September 2009 bei dem bis dahin geltenden Zinssatz.

§ 56 Ubergangsvorschrift zum Abschlussprifungsreformgesetz

8§ 27 Absatz 1 Satz 4 und 8 34 Absatz 4 Satz 5 jeweils in der Fassung des Ab-
schlusspriufungsreformgesetzes vom 10. Mai 2016 (BGBI. | S. 1142) missen so lan-
ge nicht angewandt werden, wie alle Mitglieder des Verwaltungsrates und des Pri-

fungsausschusses vor dem 17. Juni 2016 bestellt worden sind.

§ 57 Ubergangsvorschrift zum Finanzmarktintegritatsstarkungsgesetz

(1) 8 53 in der ab dem 1. Juli 2021 geltenden Fassung ist erstmals auf alle gesetzli-
chen vorgeschriebenen Abschlussprifungen fir das nach dem 31. Dezember 2021
beginnende Geschaftsjahr anzuwenden. § 53 in der bis einschlief3lich 30. Juni 2021
geltenden Fassung ist letztmals anzuwenden auf alle gesetzlich vorgeschriebenen
Abschlussprifungen fur das vor dem 1. Januar 2022 beginnende Geschaftsjahr.

(2) 8 34 Absatz 4 Satz 5 und Absatz 5 Satz 1,3, 4 und 5 in der ab dem 1. Juli 2021
geltenden Fassung ist erstmals ab dem 1. Januar 2022 anzuwenden. § 34 Absatz 5
Satz 2 in der ab dem 1. Juli 2021 geltenden Fassung muss so lange nicht angewandt
werden, wie alle Mitglieder des Verwaltungsrats und des Prifungsausschusses vor
dem 1. Juli 2021 bestellt worden sind.
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RECHT \M BETRIE
T —

DAS COMPLIANCE-SYSTEW

SOFTWARE MIT INHALTEN
AUS EINER HAND!

Die rechtliche Vorsorgeuntersuchung fiir Unternehmen.

Nutzen Sie unsere gespeicherten Erfahrungen aus 26 Jahren
Complianceberatung. Wir vermeiden die Haftung fiir Organisati-
onsverschulden von Fiihrungskréften. Sie miissen organisatorisch
dafiir sorgen, dass sie sich selbst und dass sich alle Mitarbeiter
des Unternehmens legal verhalten. Dazu lassen sich alle Risiken
und Pflichten eines Unternehmens mit unserem System ermitteln,
delegieren, monatlich aktualisieren, erfiillen, kontrollieren, digital
speichern und fiir alle jederzeit verfiighar halten. Die Verantwort-
lichen kénnen digital abfragen, wer, welche Pflicht, an welchem
Betriebsteil, wie zu erfiillen hat. Fiihrungskrafte kénnen auf
einer Oberaufsichtsmaske mit einem Blick kontrollieren, ob alle
Pflichten im Unternehmen erfiillt sind. Systematisch senken wir
den Complianceaufwand durch Standardisierung um 60 %.
Sachverhalte im Unternehmen wiederholen sich, verursachen
gleiche Risiken und ldsen gleiche Rechtspflichten zur Risikoabwehr
aus. Rechtspflichten werden nur einmal geprift, verlinkt, gespei-

chert und immer wieder mehrfach genutzt. Wir sind Rechtsan-
walte mit eigenen Informatikern und bieten eine Softwareldsung
mit Inhalten und praventiver Rechtsberatung aus einer Hand. Auf
Anregungen aus den Unternehmen passen unsere EDV-Spezialis-
ten die Software unseres Compliance-Management-Systems an.
Der aktuelle Inhalt unserer Datenbank: 18.000 Rechtsvorschrif-
ten von EU, Bund, Landern und Berufsgenossenschaften, 7.500
Gerichtsurteile, standardisierte Pflichtenkataloge fiir 45 Bran-
chen und 57.000 vorformulierte Betriebspflichten. 44.000 Unter-
nehmensrisiken sind mit 59.000 Rechtspflichten drei Millio-
nen Mal verlinkt und gespeichert. Auf die Inhalte kommt es an.
Je umfangreicher die Datenbank umso geringer ist das Risiko eine

Unternehmenspflicht zu Gibersehen. El’i""El
1

Weitere Informationen unter:
www.rack-rechtsanwalte.de
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