Drucksache 19/28649 -38 - Deutscher Bundestag — 19. Wahlperiode

Artikel 7 Buchstabe a Ziffer i des Internationalen Paktes vom 19. Dezember 1966 iiber wirtschaftliche, soziale
und kulturelle Rechte enthélt ein spezielles Diskriminierungsverbot in Bezug auf das Geschlecht. Demnach diirfen
Frauen nicht unter ungiinstigeren Arbeitsbedingungen als Ménner beschéftigt werden, sie miissen fiir gleiche Ar-
beit gleiches Entgelt erhalten. Der Grundsatz der Gleichheit des Entgelts mannlicher und weiblicher Arbeitskrifte
fiir gleichwertige Arbeit ist ebenfalls im ILO-Ubereinkommen Nr. 100 niedergelegt.

Zu Nummer 8

Nummer 8 betriftt das Verbot des Vorenthaltens eines angemessenen Lohns. Das Gebot, den Beschéftigten einen
angemessenen Lohn zu zahlen, ist im Recht auf einen angemessenen Lebensunterhalt aus Artikel 7 Buchstabe a
Ziffer 1i des Internationalen Paktes vom 19. Dezember 1966 iiber wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte
enthalten. Bei der Bemessung des Lohns sind mindestens die Mindestlohnbestimmungen des anwendbaren Rechts
einzuhalten. Die drtlichen Lebenserhaltungskosten des Beschéftigten und seiner Familienangehdrigen sowie die
ortlichen Leistungen der sozialen Sicherheit sollen dabei berticksichtigt werden.

Zu Nummer 9

Zu Buchstabe a, Buchstabe b, Buchstabe ¢ und Buchstabe d

Nummer 9 betrifft das Verbot der Herbeifithrung einer schadlichen Bodenverdnderung, Gewésserverunreinigung,
Luftverunreinigung, Lirmemission oder eines iibermiBigen Wasserverbrauchs. Das Verbot dient dem Schutz des
Lebens nach Artikel 6 Absatz 1 des Internationalen Paktes vom 19. Dezember 1966 iiber biirgerliche und politi-
sche Rechte, der Gesundheit nach Artikel 12 des Internationalen Paktes vom 19. Dezember 1966 iiber wirtschaft-
liche, soziale und kulturelle Rechte und der Gewéhrleistung ausreichender Nahrung, Wasser- und Sanitirversor-
gung nach und Artikel 11 Absatz 1 Satz 1 des Internationalen Paktes vom 19. Dezember 1966 iiber wirtschaftli-
che, soziale und kulturelle Rechte.

Durch eine schidliche Kontamination des Bodens, der Luft oder des Wassers des Landes, in dem die unterneh-
merische Tétigkeit ausgefiihrt wird, konnen natiirliche Ressourcen derart beeintrichtigt oder zerstort werden, dass
der Zugang zu natiirlichen Grundlagen zum Erhalt und der Produktion von Nahrung und zu einwandfreiem Trink-
wasser verwehrt wird. Ebenso kann eine erhebliche Larmemission die Gesundheit einer Person schidigen. In
Regionen mit akuter Wasserknappheit kann eine Entnahme groBer Wassermengen im Rahmen eines unternehme-
rischen Vorhabens zur Bedrohung der Wasserversorgung der Bevolkerung fiihren. Ebenso besteht das Risiko,
dass der Zugang zu Sanitéranlagen verwehrt wird, wenn durch eine Verunreinigung des Grundwassers oder den
Entzug tibergroBer Wassermengen der Zugang zur Sanitarversorgung bedroht wird. Die Herbeifiihrung einer Nah-
rungs- oder Wasserverunreinigung oder — verknappung darf ebenso nicht dazu fithren, dass eine Person an der
Gesundheit geschidigt wird.

Zu Nummer 10

Nummer 10 dient dem Schutz vor widerrechtlicher Zwangsraumung. Dieser findet seine Grundlagen in dem Recht
auf einen angemessenen Lebensstandard einschlieBlich ausreichender Nahrung, Unterbringung sowie Wasser-
und Sanititsversorgung gemifl Artikel 11 Absatz 1 Satz 1 des Internationalen Paktes vom 19. Dezember 1966
uber wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte.

Beim Erwerb, der Bebauung oder anderweitigen Nutzung von Land muss ein Unternehmen am Ort der unterneh-
merischen Tatigkeit vermeiden, dass es zu einer widerrechtlichen Zwangsrdumung kommt. Problemlagen ergeben
sich insbesondere dort, wo im nationalen Recht vorgesehene prozessrechtliche Garantien fiir eine Zwangsréau-
mung wie etwa eine rechtzeige Information und Konsultation der Betroffenen nicht eingehalten werden oder der
Zugang zu Rechtmitteln und angemessener Kompensation durch das Handeln eines Unternehmens erschwert
wird.

Zu Nummer 11

Zu Buchstabe a, Buchstabe b und Buchstabe ¢
Nummer 11 dient dem Schutz der Betroffenen vor extensiver Gewalt, Folter und der Verletzung der Vereini-
gungs- und Koalitionsfreiheit durch private oder staatliche Sicherheitskrifte im Dienste eines Unternehmens.

Nummer 11 Buchstabe a stiitzt sich auf das Folterverbot gemif3 Artikel 7 des Internationalen Paktes vom 19.
Dezember 1966 tiber biirgerliche und politische Rechte.



